ІНФОРМАЦІЙНА КАРТКА

АДМІНІСТРАТИВНОЇ ПОСЛУГИ,
(у разі, якщо послуга надається через центр надання адміністративних послуг)

	                Встановлення  статусу  батьків та дитини з багатодітної сім’ї


	(назва адміністративної послуги)

	

	Управління соціального захисту населення райдержадміністрації

	(найменування суб’єкта надання адміністративної послуги)


	Інформація про центр надання адміністративних послуг

	Найменування центру надання адміністративної послуги, в якому здійснюється обслуговування суб’єкта звернення
	Центр надання адміністративних  послуг Марківської районної державної адміністрації Луганської області

	1.
	Місцезнаходження центра надання адміністративної послуги
	 92400 смт Марківка,

Вул Центральна,22

	2.
	Інформація щодо режиму роботи центру надання адміністративної послуги
	Понеділок, вівторок, четвер 
з 8-00год. до 17-00 год. 
середа з 8-00 год. до 20-00 год.,
п’ятниця з 8.00 до 15.45 год.
Без перерви
вихідний – субота, неділя 

	3.
	Телефон/ факс (довідки), адреса електронної пошти та веб – сайт суб’єкта надання адміністративної послуги
	Тел. (06464)92577

	Нормативні акти, якими регламентується 

надання адміністративної послуги

	4.
	Закони України
	Закон України «Про охорону дитинства»

	5.
	Акти Кабінету Міністрів України
	Постанова Кабінету Міністрів України від  02 березня 2010 року № 209 «Деякі питання виготовлення і видачі посвідчень батьків та дитини з багатодітної сім'ї», постанова Кабінету Міністрів України від 23 грудня 2015 року №1099 «Деякі питання виготовлення і видачі посвідчень батьків багатодітної сім’ї»

	6.
	Акти центральних органів виконавчої влади
	Інструкція про порядок видачі посвідчень батьків та дитини з багатодітної сім'ї, затверджена наказом Міністерства України у справах сім'ї, молоді та спорту від 29 червня 2010 року № 1947

	7.
	Акти місцевих органів виконавчої влади /органів місцевого самоврядування
	─

	Умови отримання адміністративної послуги

	8.
	Підстава для одержання адміністративної послуги
	1.Перебування у зареєстрованому шлюбі, спільне проживання та виховання трьох і більше дітей, у тому числі кожного з подружжя.

2. Проживання одного з батьків (батька або матері) однією сім’єю разом з трьома і більше дітьми та самостійне їх виховання. До складу багатодітної сім'ї включаються також діти, які навчаються за денною формою навчання у загальноосвітніх, професійно-технічних та вищих навчальних закладах, до закінчення навчальних закладів, але не довше ніж до досягнення ними 23 років.

	9.
	Вичерпний перелік документів, необхідних для отримання адміністративної послуги, а також вимоги до них
	1.Заява батька або матері про видачу посвідчень;

2. Копії свідоцтв про народження дітей;

3. Копії сторінок паспорта батька або матері з даними про прізвище, ім’я, по – батькові, дату його видачі і місце реєстрації;

4. Довідка про склад сім'ї;

5. Фотокартки (батьків та дітей по 1 шт.) розміром 30х40 мм;
6. довідки про реєстрацію місця проживання або перебування особи під час навчання ( для осіб 18 до 23 років, які  навчаються за денною формою навчання);
7. Довідку про те, що за місцем реєстрації батька або матері посвідчення уповноваженим органом не видавалися (у разі реєстрації батьків за різними місцями проживання);

8. Довідки із загальноосвітнього, професійно-технічного, вищого навчального закладу (для осіб від 18 до 23 років у разі, коли вони навчаються за денною формою навчання);
9. у разі народження дитини за межами України копії свідоцтва про народження дитини з нотаріально засвідченим перекладом на українську мову, 

 у разі переміщення багатодітної сім’ї  із тимчасово окупованої території України або району проведення АТО чи  населеного пункту, розташованого на лінії зіткнення, до іншої адміністративної одиниці посвідчення видаються структурним підрозділом райдержадміністрації одному із батьків за місцем реєстрації  після подання 

1.Заява батька або матері про видачу посвідчень;

2. Копії свідоцтв про народження дітей;

3. Копії сторінок паспорта батька або матері з даними про прізвище, ім’я, по – батькові, дату його видачі і місце реєстрації;

4. Довідка про склад сім'ї;

5. Фотокартки (батьків та дітей по 1 шт.) розміром 30х40 мм;
6. довідки про реєстрацію місця проживання або перебування особи під час навчання ( для осіб 18 до 23 років, які  навчаються за денною формою навчання);
7. Довідку про те, що за місцем реєстрації батька або матері посвідчення уповноваженим органом не видавалися (у разі реєстрації батьків за різними місцями проживання);

8. Довідки із загальноосвітнього, професійно-технічного, вищого навчального закладу (для осіб від 18 до 23 років у разі, коли вони навчаються за денною формою навчання);
9. копії довідки про взяття на облік внутрішньо переміщених осіб з відміткою  територіального підрозділу ДМС про реєстрацію їх місця проживання.
Для продовження строку дії посвідчень:
1. Довідка про склад сім'ї (форма № 3);

2. Копії свідоцтв про народження дітей та/або довідка із загальноосвітнього, професійно-технічного, вищого навчального закладу (для осіб від 18 до 23 років у разі, коли вони навчаються за денною формою навчання).

	10.
	Порядок та спосіб надання документів, необхідних для отримання адміністративної послуги


	Пакет документів подається  до ЦНАП

	11.
	Платність (безоплатність) надання адміністративної послуги
	Послуга надається безоплатно.

	У разі платності:

	1
	Нормативно – правові акти, на підставі яких стягується плата
	─

	2
	Розмір та порядок внесення плати (адміністративного збору) за платну адміністративну послугу
	─

	3
	Розрахунковий рахунок для внесення плати
	─

	12.
	Строк надання адміністративної послуги
	Послуга надається протягом десяти днів після подання всіх необхідних документів.

	13.
	Перелік підстав для відмови у наданні адміністративної послуги
	До заяви подані документи не в повному обсязі.

	14.
	Результат надання адміністративної послуги
	Посвідчення батьків та дитини з багатодітної сім'ї.

	15.
	Способи отримання відповіді (результату)
	Результат послуги надається особисто суб’єкту звернення 

	16.
	Примітка
	1. У разі допущення технічної помилки під час оформлення посвідчень, вони повертаються до управління соціального захисту населення, а замість нього в найкоротший термін видаються нові оригінали з виправленими даними.

2. У разі пошкодження, втрати посвідчення або зміни прізвища, імені та по батькові, встановлення розбіжностей у записах видається нове посвідчення після подання усіх документів, передбачених законодавством для його видачі.

3. Старі та пошкоджені посвідчення повертаються до управління соціального захисту населення.

4. У разі втрати посвідчення батьків багатодітної сім'ї батьками додатково подається інформація щодо розміщення оголошення у друкованих засобах масової інформації.


ІНФОРМАЦІЙНА КАРТКА

АДМІНІСТРАТИВНОЇ ПОСЛУГИ,
(у разі, якщо послуга надається через центр надання адміністративних послуг)
	      Реєстрація колективних договорів і територіальних угод

	(назва адміністративної послуги)

	

	Управління соціального захисту населення

	(найменування суб’єкта надання адміністративної послуги)


	Інформація про центр надання адміністративних послуг

	Найменування центру надання адміністративної послуги, в якому здійснюється обслуговування суб’єкта звернення
	Центр надання адміністративних  послуг Марківської районної державної адміністрації Луганської області

	1.
	Місцезнаходження центру надання адміністративних послуг
	 92400 смт Марківка,

 Вул Центральна,22

	2.
	Інформація щодо режиму роботи центру надання адміністративних послуг
	Понеділок, вівторок, четвер
 з 8-00год. до 17-00 год. 

середа з 8-00 год. до 20-00 год.,
п’ятниця  з 8-00 до 15.45 год.
Без перерви
вихідний – субота, неділя 

	3.
	Телефон/ факс (довідки), адреса електронної пошти та веб – сайт 
	Тел. (06464)92577

	Нормативні акти, якими регламентується 

надання адміністративної послуги

	4.
	Закони України
	Закон України «Про колективні договори і угоди»

	5.
	Акти Кабінету Міністрів України
	Порядок повідомної реєстрації галузевих (міжгалузевих) і територіальних угод, колективних договорів, затверджений постановою Кабінету Міністрів України від 13 лютого 2013 року № 115

	6.
	Акти центральних органів виконавчої влади
	─

	7.
	Акти місцевих органів виконавчої влади /органів місцевого самоврядування
	─

	Умови отримання адміністративної послуги

	8.
	Підстава для одержання адміністративної послуги
	Укладення колективного договору в установах, організаціях, підприємствах 

	9.
	Вичерпний перелік документів, необхідних для отримання адміністративної послуги, а також вимоги до них
	1. Три примірники колективного договору (перший, другий, копія);

2. Додатки до колективного договору;

3. Протоколи розбіжностей до колективного договору;

4. Інформація про склад повноважних представників сторін, які брали участь у колективних переговорах (протоколи профспілкового органу, загальних зборів трудового колективу, накази (розпорядження) власника).

	10.
	Порядок та спосіб надання документів, необхідних для отримання адміністративної послуги
	Пакет документів надається до ЦНАП

	11.
	Платність (безоплатність) надання адміністративної послуги
	Послуга надається безоплатно.

	У разі платності:

	1
	Нормативно – правові акти, на підставі яких стягується плата
	─

	2
	Розмір та порядок внесення плати (адміністративного збору) за платну адміністративну послугу
	─

	3
	Розрахунковий рахунок для внесення плати
	─

	12.
	Строк надання адміністративної послуги
	Послуга надається протягом 14 робочих днів з дня, наступного після надходження договору до реєструючого органу.

Перший і другий примірник колективного договору повертаються сторонам, які подали на реєстрацію, не пізніше наступного дня після реєстрації чи прийняття рішення про відмову в реєстрації. 

	13.
	Перелік підстав для відмови у наданні адміністративної послуги
	Подані на реєстрацію примірники і копія колективного договору не є автентичними.

	14.
	Результат надання адміністративної послуги
	Державна реєстрація колективного договору, змін та додатків до нього та напис про повідомну реєстрацію на примірниках і копії колективного договору.

	15.
	Способи отримання відповіді (результату)
	Результат послуги надається суб’єкту звернення у відділі праці та соціальних зв’язків управління праці та соціального захисту населення.

	16.
	Примітка
	У разі допущення технічної помилки під час проведення повідомної реєстрації, колективний договір повертається до управління праці та соціального захисту населення та в найкоротший термін проводиться виправлення помилок.


